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BRON : un réseau d' acteurs de
l'emploi au service des publics

fragiles

Par ce dispositif, Pôle Emploi, la Ville, la Mission locale et l’Association RIB proposent des ateliers de
recherche d’emploi sur les quartiers de la commune : Parilly et Terraillon.

Thème(s): Emploi

Public ciblé: demandeurs d'emploi

Trois raisons pour présenter l'action: 

1) 3 espaces multimédias,

2) un service public de l'emploi de proximité,

3) lutte contre la fracture numérique.
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Descriptif de l'action: 

La ville de Bron met à la disposition du public sans emploi 3 espaces multimédias et propose des
ateliers dans les locaux situés au cœur et en bordure des 2 quartiers prioritaires. Les personnes
peuvent être reçues sans rendez-vous six demi-journées par semaine par les professionnels de
l’emploi et de l’insertion et trouvent un soutien à leur démarche de recherche de contrats de travail :
aide à l'élaboration de CV, de lettre de motivation, accompagnement à la recherche d'emploi...

6 permanences hebdomadaires sans rendez-vous préalables sont ainsi proposées aux habitants au
sein d’espaces conviviaux. Les espaces emplois s’appuient sur des conseillers professionnels affectés
en co-animation sur chaque atelier (2 professionnels par ateliers accueillant jusqu’à 15 personnes).

Cette étape permet d’offrir un premier niveau de service aux personnes et se doit de faciliter leur
implication dans une recherche active d’emploi par l’acquisition de repères. Elle permet aux
professionnels de repérer les publics et leurs niveaux de difficultés (niveau de qualification – quartier
d’origine – environnement social…).

Les ateliers proposés, en s’appuyant sur l’accompagnement personnalisé proposé aux personnes
accueillies, permettent de lutter contre la fracture numérique.

Cette action s’appuie sur la mobilisation de conseillers professionnels experts et confirmés dans leurs
expériences respectives. Ils sont issus du Pôle Emploi, de la Mission Locale et de la régie quartier pour
mutualiser leurs expertises, leurs boîtes à outils et leurs offres de service.

Cette action est inscrite dans le contrat de ville, elle accueille quelque 500 bénéficiaires par an.
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