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CAEN-LA-MER : faciliter la mobiliteé
pour s’insérer, se former et travailler

La plate-forme mobilité est un lieu d’accueil, d’orientation et d’accompagnement qui offre des
solutions transitoires aux personnes en emploi, en recherche d’emploi ou inscrites dans un parcours
d’insertion, pour accéder a une mobilité autonome.

Theme(s): Mobilité et transport

Public ciblé: habitant des quartiers

Trois raisons pour présenter I'action:

1) la mobilité, pour lever les freins a I'acces a la formation ou a I'emploi,
2) un travail partenarial au service des partenaires de I'emploi,

3) des services et un accompagnement individuel.

Descriptif de I'action:


http://pol-ville.cget.gouv.fr

La mobilité est un défi majeur pour une insertion durable dans la société et dans I'emploi. Or de nos
jours, de nombreuses personnes sont confrontées a des difficultés de mobilité. Pour ce faire, il est
nécessaire de permettre aux personnes de lever certaines difficultés (sociales, cognitives,
économiques...) pour qu’elles s’inscrivent dans une logique d’autonomie. Le principe est d'offrir un
accompagnement et des services qui permettent d'accroitre I'autonomie de la personne.

Au service des partenaires de I'emploi, de la formation (conseillers a I'emploi, travailleurs sociaux,
entreprises,...), la plate-forme répond a toute demande liée a un probleme de mobilité pour les
habitants de la communauté urbaine Caen-la-Mer.

A court terme, elle s’appuie sur les associations locales pour mettre a disposition des véhicules (AAJB
pour les 2 roues, Revivre pour les 4 roues). A moyen terme, elle développe le potentiel de mobilité
des personnes en s’appuyant sur un diagnostic mobilité approfondi et en proposant des services
individuels ou collectifs. Dans le cadre de ses missions, la MEFAC assure le pilotage global du
dispositif.

Plus d'informations




