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TOMBLAINE : la fibre, une formation,
un métier pour les jeunes

Soucieuse d’accompagner des jeunes gens dans leur accès au marché de l’emploi, la Ville de
Tomblaine leur propose une formation au déploiement de la fibre optique. A la clé : des postes de
technicien(ne)s au sein des entreprises spécialisées dans ce secteur en plein essor.

Thème(s): insertion professionnelle

Public ciblé: Jeunes adultes

Trois raisons pour présenter l'action: 

1) projet novateur en faveur de l'emploi des jeunes des QPV,

2) les métiers du numérique,

3) un projet partenarial.

Descriptif de l'action: 
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La formation DéFI (Déploiement de réseaux en Fibre optique) est la réponse innovante à un triple
constat : des jeunes sérieux et volontaires mais peu qualifiés et issus des quartiers de la politique de
la vielle de Tomblaine ne parviennent pas à s’insérer professionnellement. Dans le même temps, les
entreprises peinent à recruter le nombre suffisant de technicien(ne)s pour satisfaire les plans de
déploiement de la fibre optique. Enfin, coexistent sur le territoire des structures locales soucieuses de
développer l’emploi et des composantes universitaires compétentes pour répondre précisément aux
besoins de formation des entreprises. Les jeunes suivent une formation de neuf semaines, d’abord
théorique sur les équipements numériques de la salle multimédia du Centre J. Jaurès de Tomblaine,
puis pratique sur les plateformes technologiques de l’IUT Nancy-Brabois. Forts des compétences
spécifiques transmises par les enseignants et formateurs de l’IUT, ils intégreront ensuite les
entreprises partenaires - Circet, ERT Technologies, IRIS, Sogetrel - pour un stage de quatre semaines.
Objectif final : obtenir leur certificat de formation et transformer le stage en embauche.

Plus d'informations


