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LA ROCHE-SUR-YON : jobs d'été et
jobs d'hiver

La ville de la Roche-sur-Yon recrute une cinquantaine de jeunes pour une durée de 2 mois et demi
pour intégrer les services municipaux. Les jeunes sont issus des 3 QPV et bénéficient d'un soutien
individuel de la mission locale et d'éducateurs de prévention.

Thème(s): insertion professionnelle

Public ciblé: Jeunes adultes

Trois raisons pour présenter l'action: 

1) permettre à des jeunes en difficultés d'appréhender le monde du travail,

2) développer l'accès aux soins, à la santé et prévenir la délinquance,

3) agir en faveur de l'emploi et de l'insertion.

Descriptif de l'action: 

http://pol-ville.cget.gouv.fr


la Ville de La Roche-sur-Yon propose une cinquantaine de postes au sein des services municipaux. «
Ce sont des postes proposés en priorité à des jeunes de 16 à 23 ans repérés par des éducateurs de
prévention et des conseillers de la mission locale », Les jeunes sont recrutés par la ville et le tutorat
est assuré par un technicien des services municipaux. Ces jeunes sont suivis toute l'année par la
mission locale et des éducateurs de prévention. Les jeunes sont issus de 3 quartiers de la ville, le plus
souvent ils sont en difficultés d'insertion sociale, familiale ou en rupture.

Plus d'informations


