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EPINAL : place aux femmes -
Avrin'style tisse du lien

Ouverture d'une boutique friperie sur la place centrale du quartier du plateau de la Justice.

Théme(s): femmes - égalité entre les femmes et les hommes

Public ciblé: habitants des quartiers

Trois raisons pour présenter I'action:

- redynamiser la place en y relancant un commerce,
- offrir un lieu de convivialité informelle pour les femmes et les enfants,
- permettre le retour a I'emploi de 4 a 6 personnes issues du quartier par an.

Descriptif de I'action:

Sur la place Avrinsart, tous les commerces ont été fermés. Depuis, cet espace public et central, que
représente cette grande place autrefois tres animée, est aujourd’hui occupé principalement par les
hommes : café, distributeurs automates ou épicerie. Pour que les femmes et les enfants puissent
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réinvestir I'espace, la création d'une boutique friperie éphémeére a vu le jour. Elle fonctionne sur la
base de vente de produits recyclés autour de la thématique de la rentrée scolaire). Sur 3 semaines de
développement, la boutique a réalisé un chiffre d’affaire de 2 700 euros. Les élus et les habitants ont
voulu la pérennisation de I'activité, car outre les résultats positifs en terme financiers, cette action a
permis de redynamiser la place en y relancant un commerce et en offrant un lieu de convivialité
informelle pour les femmes et les enfants. La qualité des vétements, les prix trés bas pratiqués, le
concept de réemploi sont autant de criteres qui permettent le succes des ventes aupres de familles
aux moyens modestes. Les matieres sont apportées par I'association sur la base de dons. Les salariés
travaillent au nettoyage, a la remise en état et a la préparation des produits pour la vente.La seconde
vocation de ce commerce repose sur l'insertion socio-professionnelle du public féminin du quartier. Le
commerce permet I'embauche de 4 a 6 femmes du quartier sur des contrats a durée déterminée
d’insertion et la création d’un poste d’encadrant technique, en charge de I'accompagnement de ces
personnes trés éloignées de I'emploi.

Plus d'informations




