
Publié sur (http://pol-ville.cget.gouv.fr)

CHERBOURG-EN-COTENTIN : ma ville,
un atout pour ma recherche d'emploi

L’action permet à des jeunes habitants des QPV de Cherbourg à accéder à un premier emploi.

Thème(s): insertion professionnelle

Public ciblé: jeunes en recherche d'emploi

Trois raisons pour présenter l'action: 

1) un projet interpartenarial,

2) le suivi individuel des jeunes,

3) une réelle expérience du travail.

Descriptif de l'action: 

L’action propose à des jeunes demandeurs d’emploi, après signature d’un contrat d’engagement
tripartite (jeune, ville et mission locale) d’accéder à des actions de préparation à l’entreprise de mars
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à juin (ateliers divers, valorisation des compétences, identité numérique, visites d’entreprises,
simulations d’entretien, formations au premiers secours et geste et posture au travail, mobilité, droits
et devoirs en entreprises, chantiers bénévoles, rencontres avec des employeurs. Si le jeune respecte
ces différents engagements, il peut accéder à une réelle expérience de travail via des emplois
saisonniers (de 4 semaines à 3 mois), en partenariat avec les entreprises locales publiques et privées.
Les bénéficiaires sont accompagnés tout au long du parcours par les référents de proximité et les
référents de la mission locale.

Plus d'informations


